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RADBOUD NETWERK VROUWELIJKE HOOGLERAREN 

 
 
 

RNVH jubileumprijs 2025 
Nominatieformulier 

 
 
 
 
 
 
 

• Kandidaten: vrouwelijke wetenschappers die maximaal 5 jaar geleden zijn gepromoveerd, 
dus met een promotiedatum op of na 01-10-2019 (verlengingsclausule mogelijk) en met 
een hoofdaanstelling aan de Radboud Universiteit of het Radboudumc. Er worden vier 
prijzen uitgereikt verdeeld over de verschillende wetenschapsgebieden: alfa, bèta, gamma 
en medisch. Prijzen worden uitgereikt op 10 maart 2025 tijdens het congres van het RNVH 
‘Vrouwen in de Spotlight’ op de campus van de Radboud Universiteit te Nijmegen. De 
laureaten krijgen de gelegenheid om een korte presentatie van hun wetenschappelijke 
onderzoek en overige activiteiten te geven.  

• Reglementen en criteria: zie het bijgevoegde document. 

• Indienen nominaties: vrouwelijke wetenschappers kunnen zichzelf nomineren of 
genomineerd worden door een leidinggevende, decaan of collega(’s). De 
aanmeldingsformulieren voor de RNVH jubileumprijs dienen vóór de sluitingsdatum (zie 
hieronder) verstuurd te zijn naar nvh@dpo.ru.nl;  indiening na sluitingstijdstip en/of andere 
vormen van indiening worden niet in behandeling genomen. U ontvangt een bevestiging 
na het indienen van uw nominatie.  

• Sluitingsdatum indienen nominaties: 27 januari 2025, 23.59u. De vier laureaten worden 
eind februari 2025 op de hoogte gebracht. 
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Persoonlijke gegevens 
 
Naam kandidaat: 
Titel:  
Functie: 
Faculteit/ Eenheid/ Instituut:  
 
Wetenschapsgebied (aanvinken welke (het meest) van toepassing is, slechts één optie 
aanvinken) 

 Alfa  

 Bèta 

 Gamma 

 Medisch 
 
Jaar promotie:  
 
Toepassing verlengingsclausule* (op basis van (langdurige) ziekte, zwangerschap, 
ouderschap, deeltijdwerk in combinatie met zorgtaken): ja/nee** 
Indien ja, motivatie: 
 
 
E-mailadres:   
Telefoonnummer: 
 
 
Handtekening: 
 
 
 
Zelfnominatie:  ja/nee**  
 
Naam voordrager (indien van toepassing):  
Titel:  
Functie:  
Faculteit/ Eenheid/ Instituut:   
Emailadres: 
 
Handtekening: 
 
 
 
 
 
 
* Zie ‘Reglement voor de toekenning van de RNVH jubileumprijs’ 
 
** Omcirkel wat van toepassing is 
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Curriculum Vitae  
 
Een overzicht van de verschillende criteria ter beoordeling:  
 

▪ Wetenschappelijke output, niet alleen kwantiteit maar ook kwaliteit en hoe het bijdraagt 
aan het onderzoeksveld 

▪ Publieke en maatschappelijke betrokkenheid, inclusief bijdragen aan Open Science-
initiatieven: bijvoorbeeld het openbaar maken van onderzoeksinstrumenten of data 

▪ Belangrijke onderwijsprestaties, waaronder de visie van de genomineerde op onderwijs 
▪ Toegekende prijzen en/of subsidies of overige blijken van erkenning en waardering 
▪ Relevante nationale en internationale onderzoekssamenwerkingen 
▪ Bonus: activiteiten ten behoeve van diversiteit en inclusie 

 
De velden kunnen uitgebreid worden, indien nodig.  
 
Samenvatting van de belangrijkste wetenschappelijke resultaten (maximaal 250 woorden) 
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Overzicht van de vijf belangrijkste publicaties/ boeken 
Geef per publicatie aan: titel publicatie, auteur(s), korte omschrijving van het onderzoek en hoe 
het bijdraagt aan het veld. 
 
 

 
Totaaloverzicht wetenschappelijke publicaties/ boeken 
Graag een overzicht van alle referenties, inclusief titel publicatie, auteur(s), tijdschrift, 
impactfactor van het tijdschrift (vet gedrukt), jaar, volume, pagina’s. Géén abstracts of 
congrespapers. 
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Maatschappelijke betrokkenheid  
Activiteiten binnen en buiten de universiteit, zoals (advies)commissies, editorial boards, 
organisatie congressen en impact, inclusief bijdragen aan Open Science-initiatieven: bijvoorbeeld 
het openbaar maken van onderzoekshulpmiddelen of -gegevens. 
 

 
Belangrijkste onderwijsactiviteiten en visie op onderwijs 
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Toegekende wetenschappelijke prijzen en/ of subsidies of andere blijken van 
(inter)nationale erkenning en waardering, zoals lid van commissies, netwerken en 
organisaties.  

 
 
Relevante nationale en internationale onderzoekssamenwerkingen 
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Bonus: activiteiten ter bevordering van diversiteit en inclusie 
 

 

 


