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Colofon

Deze verwerkersovereenkomst is gebaseerd op de SURF Model Verwerkersovereenkomst 4.0, gepubliceerd door SURF B.V. onder de licentie Creative Commons Naamsvermelding 4.0 Internationaal (CC BY 4.0), en is door de Radboud Universiteit aangepast voor gebruik binnen de eigen organisatie.

Ten opzichte van het SURF model zijn inhoudelijke en redactionele wijzigingen aangebracht om aan te sluiten bij het beleid, de werkwijze en de contractpraktijk van de Radboud Universiteit.

De verantwoordelijkheid voor de inhoud en toepassing van deze verwerkersovereenkomst berust bij de Radboud Universiteit.





DE ONDERGETEKENDEN:

1. Stichting Radboud Universiteit, gevestigd aan het adres Houtlaan 4, 6525 XZ Nijmegen, KvK 41055629, en rechtsgeldig vertegenwoordigd door <VERTEGENWOORDIGER EN FUNCTIE>, (hierna: “Verwerkingsverantwoordelijke”);

en

2. <ENTITEIT> gevestigd aan <ADRES> te <PLAATS>, Kamer van Koophandel nummer <XXX> en rechtsgeldig vertegenwoordigd door <VERTEGENWOORDIGER> (hierna: “Verwerker”); 
hierna gezamenlijk te noemen: “Partijen” en ieder afzonderlijk: “Partij”;

NEMEN HET VOLGENDE IN AANMERKING:
· Partijen hebben op <DATUM> een overeenkomst (schriftelijk of op elektronische wijze waaronder via een elektronisch (bestel)proces) gesloten met betrekking tot <ONDERWERP VAN DE OVEREENKOMST> (hierna: “Overeenkomst”); 
· bij de uitvoering van de Overeenkomst verwerkt Verwerker ten behoeve van Verwerkingsverantwoordelijke Persoonsgegevens;
· Partijen wensen in overeenstemming met de Algemene Verordening Gegevensbescherming (AVG) hun rechten en plichten ten aanzien van het verwerken van deze Persoonsgegevens van Betrokkenen schriftelijk vast te leggen in deze verwerkersovereenkomst (hierna: “Verwerkersovereenkomst”);	

EN ZIJN ALS VOLGT OVEREENGEKOMEN:
[bookmark: _Toc13232161]

ARTIKEL 1. DEFINITIES EN VARIA
[bookmark: _Toc13232162]
1.1 In deze Verwerkersovereenkomst betekenen de met hoofdletter geschreven termen hetzelfde als in artikel 4 AVG, tenzij anders gedefinieerd in deze Verwerkersovereenkomst of de Overeenkomst.

1.2 De bepalingen van deze Verwerkersovereenkomst zijn van toepassing op alle Verwerkingen van de Persoonsgegevens die Verwerker uitvoert ten behoeve van Verwerkingsverantwoordelijke in het kader van de diensten die hij levert aan Verwerkingsverantwoordelijke op grond van de Overeenkomst. In Bijlage A zijn deze Persoonsgegevens en Verwerkingen opgenomen en nader omschreven. 

1.3 De in dit document genoemde bijlagen en de latere aanpassingen en aanvullingen daarvan zijn onderdeel van deze Verwerkersovereenkomst.


ARTIKEL 2. DOEL VAN DE VERWERKERSOVEREENKOMST 

2.1 Verwerker verwerkt de Persoonsgegevens uitsluitend:
(i) in opdracht van Verwerkingsverantwoordelijke,
(ii) volgens diens gedocumenteerde schriftelijke instructies, en
(iii) voor zover de Verwerking noodzakelijk is voor de uitvoering van de Overeenkomst.

2.2 Verwerker verricht alle Verwerkingen van de Persoonsgegevens in overeenstemming met de AVG en alle overige toepasselijke wet- en regelgeving op het gebied van gegevensbescherming, waaronder in ieder geval, maar niet uitsluitend, de Uitvoeringswet AVG, de Telecommunicatiewet en daarop gebaseerde regelgeving (hierna: “Toepasselijke Wetgeving”).

2.3 Verwerker informeert Verwerkingsverantwoordelijke onmiddellijk als:
(i) een instructie van Verwerkingsverantwoordelijke in strijd is met de Toepasselijke Wetgeving;
(ii) Verwerker niet langer aan deze Verwerkersovereenkomst kan voldoen;
(iii) Verwerker op grond van een wettelijke verplichting de Persoonsgegevens moet verwerken in afwijking van de instructies van Verwerkingsverantwoordelijke, in welk geval Verwerker Verwerkingsverantwoordelijke vooraf informeert, tenzij die wet deze kennisgeving verbiedt. 

2.4 Verwerker verwerkt Persoonsgegevens niet voor het trainen, testen of verbeteren van algoritmen, kunstmatige intelligentiesystemen of vergelijkbare technologieën, tenzij Verwerkingsverantwoordelijke daarvoor voorafgaand schriftelijk toestemming heeft gegeven.  


ARTIKEL 3. MEDEWERKING EN RECHTEN VAN BETROKKENEN

3.1 Verwerker verleent Verwerkingsverantwoordelijke, rekening houdend met de aard van de Verwerking en de informatie die de Verwerker ter beschikking staat, alle redelijke medewerking die nodig is om de verplichtingen die op grond van de Toepasselijke Wetgeving op Verwerkingsverantwoordelijke rusten na te komen. Deze medewerking omvat in ieder geval, voor zover van toepassing:
(i) het ondersteunen bij het beantwoorden van verzoeken van Betrokkenen;
(ii) het ondersteunen bij het uitvoeren van gegevensbeschermingseffectbeoordelingen (DPIA’s) en, waar nodig, voorafgaande raadpleging van de bevoegde toezichthoudende autoriteit;
(iii) het ondersteunen bij het uitvoeren van Data Transfer Impact Assessments (DTIA’s); en
(iv) het ondersteunen bij het beantwoorden van verzoeken van bevoegde (overheids)instanties binnen de Europese Economische Ruimte (hierna: “EER”) met betrekking tot de Persoonsgegevens.

3.2 De verantwoordelijkheid voor het beoordelen en afhandelen van verzoeken van Betrokkenen berust bij Verwerkingsverantwoordelijke. Verwerker beslist niet zelfstandig op verzoeken van Betrokkenen, tenzij Verwerkingsverantwoordelijke daartoe uitdrukkelijk schriftelijk instructie geeft.

3.3 Als Verwerker een verzoek krijgt van een (inter)nationale (overheids-) instantie over de Persoonsgegevens, dan:
(i) neemt Verwerker, waar dat wettelijk is toegestaan, zo snel mogelijk contact op met Verwerkingsverantwoordelijke, en
(ii) volgt Verwerker de instructies van Verwerkingsverantwoordelijke op, voor zover dit in overeenstemming is met de Toepasselijke Wetgeving, en tenzij Verwerker op grond van de op hem van toepassing zijnde Unierecht of lidstatelijk recht tot verstrekking verplicht is.


ARTIKEL 4. SUBVERWERKERS

4.1 Verwerker schakelt alleen Subverwerkers in na voorafgaande schriftelijke toestemming van Verwerkingsverantwoordelijke. Deze toestemming kan specifiek zijn (voor een bepaalde Subverwerker) of algemeen. Van algemene toestemming is sprake wanneer Verwerkingsverantwoordelijke Verwerker heeft toegestaan Subverwerkers in te schakelen volgens artikel 4.3. Toestemming wordt geacht te zijn verleend als de Subverwerker is opgenomen in Bijlage A of later schriftelijk door Verwerkingsverantwoordelijke is goedgekeurd.

4.2 Als er een Subverwerker wordt aangesteld, dan:
a. blijft Verwerker volledig verantwoordelijk voor de nakoming van alle verplichtingen uit deze Verwerkersovereenkomst; 
b. zal Verwerker de aanstelling van een Subverwerker in een schriftelijke overeenkomst vastleggen; 
c. staat Verwerker ervoor in dat alle verplichtingen die op grond van deze Verwerkersovereenkomst rusten op Verwerker mede komen te rusten op deze Subverwerker;
d. staat Verwerker ervoor in dat de betreffende Subverwerker ook de schriftelijke instructies van Verwerkingsverantwoordelijke via Verwerker opvolgt.

4.3 Wanneer Verwerkingsverantwoordelijke algemene toestemming heeft verleend, informeert 
Verwerker Verwerkingsverantwoordelijke vooraf over geplande wijzigingen in de Subverwerker(s). Dit gebeurt uiterlijk drie (3) maanden voordat de wijziging ingaat. Verwerkingsverantwoordelijke mag binnen één (1) maand schriftelijk bezwaar maken. Partijen bespreken dan samen of en onder welke voorwaarden de wijziging kan plaatsvinden. Betreft de wijziging de inschakeling van een Subverwerker die leidt tot een doorgifte van persoonsgegevens buiten de EER, dan wel tot een verwerking die niet voldoet aan de binnen de EER geldende vereisten inzake gegevensbescherming, dan is voorafgaande schriftelijke toestemming van Verwerkingsverantwoordelijke altijd vereist.

4.4 Verwerkingsverantwoordelijke mag de schriftelijke toestemming voor het inschakelen van 
Subverwerkers intrekken wanneer Verwerker niet (langer) voldoet aan de verplichtingen uit deze Verwerkersovereenkomst en/of de Toepasselijke Wetgeving.


ARTIKEL 5. GEHEIMHOUDING

5.1 Verwerker houdt de Persoonsgegevens vertrouwelijk en verstrekt deze niet aan derden, behalve voor zover dit nodig is voor de uitvoering van de Overeenkomst of wanneer Verwerker daartoe wettelijk verplicht is op grond van een wettelijk voorschrift of een rechterlijk bevel.

[bookmark: _Toc13232163]5.2 Verwerker staat ervoor in dat medewerkers en andere natuurlijke personen die onder zijn gezag handelen en toegang hebben tot de Persoonsgegevens eveneens tot geheimhouding zijn gehouden.


ARTIKEL 6. BEVEILIGING 

6.1 Verwerker neemt passende technische en organisatorische maatregelen om de Persoonsgegevens te beveiligen tegen verlies of tegen enige vorm van onrechtmatige Verwerking, en om een passende mate van betrouwbaarheid (beschikbaarheid, integriteit en vertrouwelijkheid) te waarborgen. Deze maatregelen zijn passend, rekening houdend met de stand van de techniek, de uitvoeringskosten, alsook met de aard, de omvang, de context en de verwerkingsdoeleinden van de Verwerking en de qua waarschijnlijkheid en ernst uiteenlopende risico's voor de rechten en vrijheden van natuurlijke personen. 

6.2 Verwerker zal in het kader van de in lid 1 beschreven verplichtingen ten minste de in Bijlage B gespecificeerde maatregelen treffen. 

6.3 Verwerker legt zijn Informatiebeveiligingsbeleid schriftelijk vast. Op verzoek van Verwerkingsverantwoordelijke verschaft Verwerker inzage in dat beleid van Verwerker.

6.4 Verwerker test, beoordeelt en evalueert periodiek de technische en organisatorische maatregelen die zijn genomen om de Verwerking te beveiligen, al dan niet met behulp van een ter zake deskundige derde. Deze evaluatie vindt in ieder geval plaats wanneer daartoe aanleiding bestaat, zoals bij wezenlijke wijzigingen in de Verwerking of bij relevante beveiligingsincidenten. Als uit de evaluatie blijkt dat de maatregelen niet langer toereikend zijn, neemt Verwerker alle redelijke maatregelen om het beveiligingsniveau te verbeteren.
[bookmark: _Toc13232167]

ARTIKEL 7. INBREUK IN VERBAND MET PERSOONSGEGEVENS

7.1 Als zich bij Verwerker een Inbreuk in verband met Persoonsgegevens voordoet (hierna: “Inbreuk”), informeert Verwerker Verwerkingsverantwoordelijke daarover zonder onredelijke vertraging en uiterlijk binnen 24 uur nadat Verwerker daarvan kennis heeft genomen.

7.2 In de in het vorige lid bedoelde kennisgeving wordt ten minste het volgende omschreven of meegedeeld, voor zover Verwerker deze informatie heeft: 
a. de aard van de Inbreuk, waar mogelijk onder vermelding van de categorieën van Betrokkenen en Persoonsgegevens in kwestie en, bij benadering, het aantal Betrokkenen en gegevensrecords in kwestie;
b. de naam en de contactgegevens van de functionaris voor gegevensbescherming of een ander contactpunt waar meer informatie kan worden verkregen; 
c. de waarschijnlijke gevolgen van de Inbreuk; 
d. de maatregelen die Verwerker heeft voorgesteld of genomen om de Inbreuk aan te pakken, waaronder, in voorkomend geval, de maatregelen ter beperking van de eventuele nadelige gevolgen daarvan;
e. enige andere informatie die Verwerkingsverantwoordelijke nodig heeft op basis van de Toepasselijke Wetgeving.

7.3 Wanneer het niet mogelijk is om alle informatie gelijktijdig te verstrekken, kan de informatie zonder onredelijke vertraging in stappen worden verstrekt.

7.4 Verwerker zal Verwerkingsverantwoordelijke ondersteunen bij het naleven van alle verplichtingen op basis van de Toepasselijke Wetgeving, rekening houdende met de aard van de Verwerking en de informatie die beschikbaar is voor de Verwerker. Deze ondersteuning omvat zowel procedurele als technische bijstand, waaronder in ieder geval de medewerking bedoeld in artikel 7.6, alsmede het ondersteunen van Verwerkingsverantwoordelijke bij het informeren van Betrokkenen over een Inbreuk als de Toepasselijke Wetgeving daartoe verplicht.

[bookmark: _Toc13232168]7.5 Verwerker documenteert alle Inbreuken, met inbegrip van de feiten omtrent de Inbreuk, de gevolgen daarvan en de genomen corrigerende maatregelen, alsmede alle andere relevante informatie omtrent de Inbreuk.

7.6 In het geval van een (vermoede) Inbreuk in verband met Persoonsgegevens verstrekt Verwerker aan Verwerkingsverantwoordelijke alle informatie die redelijkerwijs nodig is om de aard, omvang en impact van de Inbreuk vast te stellen en om te beoordelen of Persoonsgegevens zijn geraadpleegd, gewijzigd, verstrekt of anderszins verwerkt door onbevoegden. Deze informatie omvat, voor zover relevant en beschikbaar, ook logbestanden en andere technische gegevens met betrekking tot toegang tot en gebruik van de systemen. Verwerker verleent deze medewerking in beginsel kosteloos. Als de werkzaamheden aantoonbaar leiden tot onredelijke extra kosten voor Verwerker, treden Partijen na afronding van het redelijke verzoek in overleg over een redelijke verdeling van deze kosten.	


ARTIKEL 8. DOORGIFTE VAN PERSOONSGEGEVENS

8.1 Verwerker zal Persoonsgegevens uitsluitend binnen de grenzen van de EER verwerken (of doen verwerken), tenzij:
a. het overdragen van Persoonsgegevens naar buiten de EER door Verwerkingsverantwoordelijke schriftelijk wordt geautoriseerd of geïnstrueerd; of
b. wetgeving waar Verwerker aan is onderworpen Verwerker verplicht tot overdracht naar buiten de EER. 

8.2 Als Persoonsgegevens buiten de EER worden verwerkt of doorgegeven, draagt Verwerker er zorg voor dat wordt voldaan aan hoofdstuk V AVG.


ARTIKEL 9. INFORMATIE, CONTROLE EN NALEVING

9.1 Verwerker zal aan Verwerkingsverantwoordelijke alle informatie verstrekken met betrekking tot enige gedragscode of goedgekeurd certificeringsmechanisme waar Verwerker aan gebonden is, zoals bedoeld in respectievelijk artikel 40 en 42 AVG.

9.2 Op het eerste daartoe strekkende verzoek zal Verwerker aan Verwerkingsverantwoordelijke alle relevante informatie verstrekken over de aspecten van de door hem verrichte Verwerking van Persoonsgegevens zodat Verwerkingsverantwoordelijke, mede aan de hand van die informatie, aan kan tonen dat zij de Toepasselijke Wetgeving naleeft.

9.3 Verwerker zal voorts op eerste verzoek van Verwerkingsverantwoordelijke alle noodzakelijke bijstand verlenen bij toezicht, controle en het aantonen van naleving van de op Verwerkingsverantwoordelijke rustende wettelijke verplichtingen op grond van de Toepasselijke Wetgeving.

9.4 Verwerkingsverantwoordelijke is gerechtigd om, zelf of door een onafhankelijke en aan geheimhouding gebonden derde, te controleren in hoeverre Verwerker de verplichtingen uit deze Verwerkersovereenkomst naleeft. Verwerker zal aan een dergelijke controle redelijke medewerking verlenen. Een dergelijke controle vindt in beginsel niet vaker plaats dan eenmaal per kalenderjaar, tenzij Verwerkingsverantwoordelijke een redelijk vermoeden heeft van niet-naleving door Verwerker.

9.5 De leden 2 t/m 4 zijn niet van toepassing wanneer een verzoek of instructie:
a. een disproportionele last voor Verwerker met zich meebrengt;
b. niet is gerelateerd aan de Verwerking van Persoonsgegevens;
c. zou leiden tot het openbaren van bedrijfsgeheimen van Verwerker;
d. geen aanvullende of nieuwe informatie oplevert ten opzichte van de informatie die Verwerker op grond van dit artikel of anderszins in het kader van deze Verwerkersovereenkomst reeds heeft verstrekt;
e. in strijd zou zijn met wetgeving.

9.6 Als één van de uitzonderingen uit het vorige lid zich voordoet, zal Verwerker daar Verwerkingsverantwoordelijke onmiddellijk over informeren.
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ARTIKEL 10. AANSPRAKELIJKHEID

10.1 Eventuele beperkingen van aansprakelijkheid die in de Overeenkomst zijn opgenomen, zijn ook van toepassing op deze Verwerkersovereenkomst.

10.2 Is in de Overeenkomst de aansprakelijkheid voor verlies of aantasting van Persoonsgegevens geheel uitgesloten, dan geldt deze uitsluiting niet voor deze Verwerkersovereenkomst, in afwijking van het vorige lid.

10.3 Legt een toezichthoudende autoriteit aan Verwerkingsverantwoordelijke een boete op die (gedeeltelijk) het gevolg is van een toerekenbare tekortkoming of van aan Verwerker toe te rekenen handelen of nalaten, dan vrijwaart Verwerker Verwerkingsverantwoordelijke voor dat deel van de boete. De vrijwaring geldt niet voor het deel van de boete dat het gevolg is van handelen of nalaten van Verwerkingsverantwoordelijke zelf. Op deze vrijwaring zijn geen aansprakelijkheidsbeperkingen van toepassing.

10.4 Iedere beperking van aansprakelijkheid komt voorts te vervallen in geval van opzet of grove schuld aan de zijde van Verwerker.	


ARTIKEL 11. DUUR EN BEËINDIGING 

11.1 De duur van de Verwerkersovereenkomst is gelijk aan de duur van de Overeenkomst. 

11.2 Deze Verwerkersovereenkomst eindigt automatisch wanneer de Overeenkomst eindigt.

11.3 Bepalingen die naar hun aard bedoeld zijn om ook na beëindiging van deze Verwerkersovereenkomst te gelden, blijven na beëindiging van kracht. Dit betreft in ieder geval de bepalingen over geheimhouding, aansprakelijkheid en vrijwaring, alsmede toepasselijk recht en geschillenbeslechting.

11.4 Uiterlijk één (1) maand na het einde van de Overeenkomst zal Verwerker, op eigen kosten, alle in het kader van de diensten verwerkte Persoonsgegevens vernietigen of retourneren aan Verwerkingsverantwoordelijke. Het uitgangspunt is dat de Persoonsgegevens worden vernietigd, tenzij Verwerkingsverantwoordelijke Verwerker binnen deze termijn schriftelijk laat weten dat de Persoonsgegevens moeten worden geretourneerd.

11.5 Als Verwerkingsverantwoordelijke kiest voor retournering van de Persoonsgegevens, gebeurt dit in een algemeen leesbaar en goed gedocumenteerd bestandsformaat. Verwerkingsverantwoordelijke mag redelijke eisen stellen aan het bestandsformaat en de wijze van retournering.

11.6 De verplichtingen in de leden 11.4 en 11.5 gelden niet wanneer Verwerker op grond van wetgeving verplicht is Persoonsgegevens te bewaren. In dat geval mag Verwerker deze Persoonsgegevens bewaren. Daarnaast bewaart Verwerker informatie over Inbreuken, als bedoeld in artikel 7.5, ten minste één (1) jaar na beëindiging van de Overeenkomst.


ARTIKEL 12. OVERIGE BEPALINGEN

12.1 Wijzigingen op deze Verwerkersovereenkomst en/of de Bijlagen zijn alleen geldig voor zover deze schriftelijk zijn vastgelegd en zijn ondertekend door beide Partijen.	

[bookmark: _Toc13232172][bookmark: _Toc13232173]12.2 In geval van nietigheid of vernietigbaarheid van één of meer bepalingen van de Verwerkersovereenkomst, blijven de overige bepalingen onverkort van kracht.	


ARTIKEL 13. TOEPASSELIJK RECHT EN GESCHILLENBESLECHTING

[bookmark: _Toc13232171]13.1 Op deze Verwerkersovereenkomst is het recht van toepassing dat op de Overeenkomst van toepassing is.

13.2 Geschillen voortvloeiend uit of verband houdend met deze Verwerkersovereenkomst worden voorgelegd aan de bevoegde rechter zoals aangewezen in de Overeenkomst. Als de Overeenkomst geen forumkeuze bevat, worden geschillen voortvloeiend uit of verband houdend met deze Verwerkersovereenkomst voorgelegd aan de bevoegde rechter in Nederland.	




ALDUS OVEREENGEKOMEN DOOR PARTIJEN:

Radboud Universiteit				<NAAM VERWERKER>

_____/_____/___________				_____/_____/___________
Datum						Datum 
______________________				______________________
Naam						Naam

______________________				______________________
Functie						Functie

 _____________________				______________________
Handtekening					Handtekening
 

[bookmark: _Toc13232174]Bijlage A: Specificatie Verwerking Persoonsgegevens

1. Specificatie van de Verwerking van Persoonsgegevens
Deze Verwerkersovereenkomst is van toepassing op de diensten die worden verleend uit hoofde van de Overeenkomst:

	Dienst
	Aard van de Verwerking 
	Categorieën van Persoonsgegevens
	Categorieën van Betrokkenen
	Doeleinden van de Verwerking
	Plaats van Verwerking

	 
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



2. Subverwerkers
De door Verwerker ingeschakelde Subverwerkers zijn:

	Subverwerker 
	Dienst
	Categorieën van Persoonsgegevens 
	Aard van Verwerking
	Plaats van Verwerking
	Vestigings-land
	Doorgifte buiten EER

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



3. Doorgiften buiten de Europese Economische Ruimte
Verwerkingsverantwoordelijke heeft Verwerker specifieke toestemming gegeven voor de hierna opgenomen doorgiften aan derde landen of internationale organisaties:

	Beschrijving doorgifte
	Entiteit die gegevens doorgeeft + land
	Ontvanger + land
	Doorgifte-mechanisme
	Aanvullende waarborgen

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



4. Contactgegevens

	Algemeen
	[NAAM VERWERKER]	
	Radboud Universiteit

	Naam
	
	

	Functie
	
	

	E-mail
	
	

	Tel.nr
	
	



	Bij Inbreuk
	[NAAM VERWERKER]	
	Radboud Universiteit

	Naam
	
	

	Functie
	
	Helpdesk

	E-mail
	
	datalek@ru.nl

	Tel.nr
	
	024-3622222 (7*24u)
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Bijlage B: Beveiligingsmaatregelen

Verwerker treft passende technische en organisatorische maatregelen om een op het risico afgestemd beveiligingsniveau te waarborgen conform artikel 32 AVG. Deze maatregelen zijn gericht op het waarborgen van de vertrouwelijkheid, integriteit en beschikbaarheid van Persoonsgegevens.

De hieronder beschreven maatregelen vormen het minimale beveiligingsniveau dat Verwerker toepast bij de verwerking van Persoonsgegevens. Verwerker specificeert hieronder hoe de genoemde maatregelen in de praktijk zijn geïmplementeerd. Als een maatregel niet van toepassing is, motiveert Verwerker dit.

1. Technische en organisatorische beveiligingsmaatregelen: 

	#
	Onderwerp
	Minimale maatregel
	Standaard/norm
	Toelichting

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



2. Aanvullende beveiligingsmaatregelen voor cloud / SaaS: 

	#
	Onderwerp
	Minimale maatregel
	Toelichting

	
	
	
	

	
	
	
	



3. Certificeringen en auditrapportages:
Als Verwerker beschikt over relevante certificeringen of auditrapportages met betrekking tot informatiebeveiliging, worden deze hieronder vermeld.

	Certificaat/audit
	Toepassingsgebied
	Geldigheidsduur 

	Verklaring van toepasselijkheid 

	
	
	
	

	
	
	
	



4. Aanvullende beveiligingsmaatregelen (indien van toepassing):

	Onderwerp
	Beschrijving

	
	



Voor zover in bovenstaande tabellen wordt verwezen naar documenten van Verwerker, stelt Verwerker steeds de actuele versie van het desbetreffende document ter beschikking aan Verwerkingsverantwoordelijke. 

Datum van de laatste wijziging: [DATUM]
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