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* Topvrouwen
« Lager opgeleide vrouwen
« Meisjes in ontwikkelingslanden
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Topvrouwen: feiten

« 60% van beursgenoteerde

ondernemingen geeft geen viouw ~ MINDER BESTUREN

In de Raad van Bestuur en/of
ASS EN
Raad van Commissarisen
« 8% van de hoogste MEER VROUWEN
functionarissen in die ERIN

ondernemingen is een vrouw

. Locye
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Topvrouwen: gemiste kans

 Diversiteit is een bewezen succesfactor

“l have to admire the way you won that takeover JB,
without losing any of your femininity.”
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Topvrouwen: beleid

 Quota

— Wettelijk vastgestelde quota waardoor in maximaal vier jaar tijd
(uiterlijk 2014) vrouwen 40% van de commissariaten en
toezichtsfuncties vervullen. Dit moet gelden voor alle
beursgenoteerde bedrijven, alle overheidsinstellingen en alle
publieke en semi-publieke organisaties.
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Topvrouwen: citaat

« I’'m proud to be quoted.
— Neelie Kroes
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Lager opgeleide vrouwen: feiten

» Lager opgeleide vrouwen

verdienen per uur minder dan GELD MOET

hoger opgeleide vrouwen, en ROLLEN

ze werken minder uren per

week.
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Lager opgeleide vrouwen: gemiste kans

* Nederland staat op de 26e plaats binnen de EU-27 waar
het gaat om gender gelijkheid

PARTTIME WERKEN

EN OOK DE BRUTO
NATIONALE SPONTANITEIT
STEEG MET SPRONGEN

. Postbus 1045
6801 BA Arnhem
www.loesje.nl
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Lager opgeleide vrouwen: beleid

» Deeltijdklem vanuit de zorgkant

« Deeltijdklem vanuit de werkkant
« Stimuleer 2 X 4 model EMPLOYABILITY

BAAS IN EIGEN
LOOPBAAN

Locye
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Lager opgeleide vrouwen: citaat

* Nederlanders begrijpen het niet: er is achterstelling, geen
achterstand.
— Halleh Ghorashi
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Meisjes in ontwikkelingslanden: feiten

In de helft van de landen VERBETER
In sub-Sahara Afrika haalt DE WERELD

minder dan 66% van de
kinderen die wel aan
school beginnen klas 5

Meisjes worden extra hard IN
geraakt door de BEG
economische crisis

Locye
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Meisjes in ontwikkelingslanden: gemiste kans

* Meisjes met onderwijs GROEI
den vrouwen met
\évrcriﬁoowerment WANNEER
WORDT DE
ECONOMIE
NOU EINDELULK
EENS VOLWASSEN
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Meisjes in ontwikkelingslanden: beleid

« Extra financiering voor onderwijs van meisjes in
ontwikkelingslanden

Edvcation empowers irle
Edvcation empowers 5irf§
Edvcation empowers 5irf§
Edvcation empowers irls
Edvcation empowers wic
Edvcation empowers iri¢
Edvcation empowers 5irf§
Edvcation empowers rl¢

E-dvcation empowers ¢
Edvcation empowers irle
Edvcation empowers wls
E-ducation empowers 5jr[g
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Meisjes in ontwikkelingslanden: citaat

Eenslimme
meid is op
haar foekomst
voorbereid.
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Conclusie

« Women are like teabags. We
don't know our true strength
until we are in hot water!

— Eleanor Roosevelt




