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Doelen én programma

Informeren over de educatieve minor/module bij de Radboud Docenten Academie

F

- Kennismaken

- Kenschets van opleiding (student & programma)

- Samen opleiden

- Begeleiden van minor/module studenten
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Wie zijn jullie?

- Hoeveel jaar WPB? Al eerder educatieve minor/module studenten?
- Schoolopleider of werkplekbegeleider?

- Welke opleidingsschool?

- Hoe is de opstart gegaan met je student?

PLAATSINGEN PER OPLEIDINGSSCHOOL 2021-2022 (TOTAAL: 322)

Alium, 12, 3,7%
AOSL, 16, 5,0%
AOS-ON, 6, 1,9%

IN*oost, 15, 4,7%

Midden-Brabant (Den
Zuidoost-Brabant, 27, Bosch), 20, 6,2%
8,4%
Midden-Brabant
(Tilburg), 10, 3,1%

SONEO, 42, 13,0% 9,0%

OSNL, 19, 5,9%

Qoers, 40, 12,4% Passie voor Leren, 29,
9,0%

Noordoost-Brabant, 29,
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FUNCTIES VAN DE EDUCATIEVE
MINOR/MODULE

(beperkte) 2e graadsbevoegdheid
Oriéntatie op het beroep van leraar in het vo
Persoonlijke ontwikkeling van de student

Vooropleiding (vrijstellingen) educatieve masters
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DE EDUCATIEVE MINOR/MODULE

» De educatieve minor/module:
- een universitaire bachelor mét een (beperkte) 2¢ graads bevoegdheid.
* 2.5 jaar academische vakinhoud én domeinspecifiek onderzoek
* Half jaar educatieve minor/module
* 50% stage (420 uur /15 ECTS)
Dinsdag, woensdag én donderdag (2.5 dag op school), 4-6 lessen per week.
* 50% instituutsonderwijs (420 uur / 15 ECTS)

Onderwijs (maandagen én vrijdagen, beroepsproducten)

« De educatieve minor: in de academische bachelor

» De educatieve module: na afronding van de academische bachelor.
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NIET VOOR IEDEREEN?

« Vakinhoudelijke bagage

> Wil om te leren

» Proactief/zelforganiserend o .
> Positief contact met leerlingen

« Academische en zelfkritische houding
« Nieuwsgierig/wil om te leren

« Naar zichzelf durven kijken

« Communicatieve basisvaardigheden

maart-april april mei mei-juni juni-juli begin september september-oktober

voorlichting proefstuderen KIK-stagedagen KIK-gesprekken kennismaking op
stageschool

start opleiding en startgesprek op
start stage stageschool
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Ze komen wel echt helemaal op 0 binnen, lesopbouw,
klassenmanagement, ze weten er nog nauwelijks iets van. Toch
moeten ze al redelijk snel voor de klas, dat is altijd wel

schakelen als begeleider".
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B Niet: ‘programma’

2 Wel: Variatie in trajecten
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DE OPLEIDING = STAGE & INSTITUUT
SAMEN WERKEN WE AAN ‘DE DRIE ROLLEN’

Vakdidactisch specialist Pedagoog Professional
Je bent een academicus die de vakinhoud Je bent naast vakinhoudelijk ook Je kunt functioneren in een school en
beheerst en die weet hoe je die vakinhoud pedagogisch onderlegd. Je hebt oog voor team.
het beste kunt vertalen naar onderwijs dat groepsprocessen en de jongeren
toegesneden is op verschillende (adolescenten) en kan hen ondersteunen
doelgroepen van leerlingen. in de ontwikkelingen die ze doormaken. Je bent zelfsturend in de ontwikkeling van

de professionele identiteit en eigen
competenties.

vakdidactiek (VDA). Pedagogisch Handelen (PED) Persoonlijke en professionele

ontwikkeling (PPO).

Activeert leerlingen, ook als leerbron van elkaar  Praat met leerlingen over school, leren en hun  Communiceert professioneel over leerlingen ...
en moedigt leerlingen hierbij aan om elkaar prestaties en over hun verder ontwikkeling, hun en kijkt daarbij vanuit meerdere perspectieven

vragen te stellen en uitleg te geven. interesses en ervaringen. naar leerlingen.
Maakt leren interessant en betekenisvol en Toont leiderschap in groepen ... en maakt Ziet leerlingen, collega’s en observaties als
maakt de gebruikswaarde van de leerstof gedragregels expliciet en heldere afspraken met bronnen van informatie en gebruikt deze
duidelijk voor de leerlingen. leerlingen informatie om effect van eigen handelen te
begrijpen.
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<< Stage B >>> Januari

Septemnber <<< Stage A >>> Novemnber

Orientatie op school; Kennisma- Geleidelijke uitbouw naar 4-6 hele lessen  De student start met  De student kan in deze fase in toenemende mate zelfstandig functioneren voor/in de klas.

king met sectie en team. r het werken met les-
= o senreeksen aan vaste De student wordt, onder begeleiding, verantwoordelijk voor het plannen, uitvoeren en

Observeren én eerste opstart  Meer zicht op de eigen ontwikkelpunten,  klassen. evalueren van het leren van de leerlingen binnen een periode.

met het geven van deellessen.  de student verwerkt deze in een sta
¢ plan. < De student krijgt meer De student is een actief onderdeel van het team, doet mee aan lesoverstijgende activiteiten
Van de student mag een nieuws- zicht op het leren (leerlingbespreking etc.).
gierige en proactieve houding  De student heeft interesse voor en zoekt yan de (individuele) - - - L
verwacht worden. contact met leerlingen. leerli -y De student neemt regie over het eigen leren en werkt aan de eigen ontwikkeling.

De student werkt sys-
tematisch aan de ei-
gen ontwikkeling (0.a.)
middels het stageplan.

becordeling van stage A

beoordeling van stage B

de single-point-rubrics




MINOR &
MODULE

START -—-
]
|
STARTGESPREK O
n - - -

l
BEOORDELING STAGEA [©) 2 Radboud Docenten Stageschool
Academie
STAGEPLAN STAGE B
LESBEZOEK VD
H ®

Jan https://brightspace.ru.nl/d2l/ep/6606/dashboard/index

BEOORDELING STAGE B [() 2

FINISH
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‘Het is een intensief traject, echt een hogedrukpan, niet alleen
voor de student maar ook voor ons als begeleiders’.

Ze komen wel echt helemaal op 0 binnen, lesopbouw,
klassenmanagement, ze weten er nog nauwelijks iets van, dat
is altijd wel schakelen als begeleider".

‘Fijn dat deze studenten vakinhoudelijk sterk zijn of snel bij zijn, ze
brengen dan echt een verrijking mee. Het is wel samen zoeken naar
de vertaling naar havo/vmbo én onderbouw’.
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PERIODE 1 PERIODE 2

Persoonlijke en professionele

Vakdidactiek A Vakdidactiek A
ontwikkeling

Mentor + mentorgroep

Pedagogisch Pedagogisch . .
handelen andelen Professioneel Leiderschap van de
Docent (PLD)
Beroepsproducten
Werkplekleren Werkplekleren *reflectie
Stage A Stage B *Stageplan

*Verkenning van de school
*Ontwikkelverslag

Persoonlijke en Persoonlijke en
professionele professionele
ontwikkeling ontwikkeling
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‘Fijn dat deze studenten
vakinhoudelijk sterk zijn of snel bij
Zijn, ze brengen dan echt een
verrijking mee. Het is wel samen
zoeken naar de vertaling naar
havo/vmbo én onderbouw’.
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RADBOUD
docenten academie

DANK

Maandag 27 juni 2022
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Wat werkt?

- Je hebt de student nu al een aantal keer feedback gegeven maar je ziet weinig tot geen
verbetering.

Wat nu?

Bv. ‘Méér structuur in de les’, of ‘strenger zijn'.
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