
ARCHIEFCOPIE
Class, no...........

GEMEENSCHAPPELIJKE REGELING
als bedoeld in artikel 37, eerste lid, van de Structuurregeling van de Radboud Universiteit

inzake de interfacultaire eenheid de Radboud Docenten Academie (RDA)

DE DECANEN VAN:
de Faculteit der Filosofie, Theologie en Religiewetenschappen,
de Faculteit der Letteren,
de Faculteit der Managementwetenschappen,
de Faculteit der Natuurwetenschappen, Wiskunde en Informatica,
de Faculteit der Sociale Wetenschappen,

gelet op het bepaalde in artikel 37, eerste lid, van de Structuurregeling van de Radboud Universiteit, 
waarin is bepaald dat ter bevordering van de samenwerking tussen faculteiten een decaan, met een of 
meer andere decanen, bij Gemeenschappelijke Regeling eenheden kan instellen waaraan bepaalde taken 
en bevoegdheden op het gebied van het onderwijs of de wetenschapsbeoefening worden opgedragen, en 
die de goedkeuring van het college van bestuur behoeven

KOMEN HET VOLGENDE OVEREEN:

Artikel 1 Instelling interfacultaire eenheid
1. De decanen van de faculteiten der Filosofie, Theologie en Religiewetenschappen, der Letteren, der 

Managementwetenschappen, der Natuurwetenschappen, Wiskunde en Informatica en der Sociale 
Wetenschappen stellen ter bevordering van de samenwerking op het gebied van de 
lerarenopleidingen een interfacultaire eenheid in, genaamd de Radboud Docenten Academie, afgekort 
RDA.

2. De in lid 1 bedoelde samenwerking omvat ten minste de verzorging van het onderwijs ten behoeve 
van de navolgende opleidingen:

a. M Leraar VHO Duits [CROHO 68503]
b. M Leraar VHO Engels [CROHO 68504]
c. M Leraar VHO Frans [CROHO 68517]
d. M Leraar VHO Griekse en Latijnse taal en cultuur [CROHO 68519]
e. M Leraar VHO Nederlands [CROHO 68512]
f. M Leraar VHO Spaans [CROHO 68514]
g. M Leraar VHO Biologie [CROHO 68502]
h. M Leraar VHO Natuurkunde [CROHO 68511]
i. M Leraar VHO Scheikunde[CROHO 68513]
j. M Leraar VHO Wiskunde [CROHO 68516]
k. M Leraar VHO Aardrijkskunde [CROHO 68500]
l. M Leraar VHO Algemene economie[CROHO 68501]
m. M Leraar VHO Filosofie [CROHO 68505]
n. M Leraar VHO Geschiedenis en staatsinrichting [CROHO 68506]
o. M Leraar VHO Godsdienst en levensbeschouwing [CROHO 68507]
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p. M Leraar VHO Kunstgeschiedenis en CKV [CROHO 68508]
q. M Leraar VHO Maatschappijleer en maatschappijwetenschappen [CROHO 68509]
r. M Leraar VHO Management en organisatie [CROHO 68518]

en het verrichten van daaraan gerelateerd wetenschappelijk onderzoek, alsmede alle overige daarmee 
samenhangende werkzaamheden.

3. Naast de taak als bedoeld in lid 2 verzorgt de RDA tevens de navolgende (onderwijs)programma's 
en/of -activiteiten:

a. de educatieve modules als bedoeld in de artikel 26 tot en met 32 van het Besluit experimenten 
flexibel hoger onderwijs;

b. de zogenoemde educatieve minor;
c. de educatieve delen van de door de faculteiten te verzorgen tweejarige educatieve masters 

(educatie in de mens- en maatschappijwetenschappen, educatie in de taal en 
cultuurwetenschappen);

d. het educatieve deel van de masterspecialisaties 'Science 8l Education' van de Faculteit der 
Natuurwetenschappen, Wiskunde en Informatica en het educatieve deel van de 3-jarige 
opleiding in de theologie van de faculteit der Filosofie, Theologie en Religiewetenschappen;

e. eventueel andere taken ten behoeve van de lerarenopleidingen in samenwerking met de 
faculteiten en/of andere instellingen.

Artikel 2 Bestuur
1. De RDA kent een bestuur. Het bestuur bestaat uit de decanen van de in artikel 1 lid 1 van deze regeling 

genoemde faculteiten.
2. Aan het bestuur van de RDA zijn, ten behoeve van het in artikel 1 lid 2 en 3 beschreven onderwijs en 

onderzoek, de uitoefening van de taken en bevoegdheden opgedragen die bij of krachtens de 
structuurregeling en het promotiereglement van de Radboud Universiteit aan de deelnemende 
decanen toekomen.

3. Onverminderd de algemene taken en bevoegdheden als bedoeld in artikel 2 lid 2 heeft het bestuur van 
de RDA de navolgende specifieke taken en bevoegdheden:

a. het benoemen van de leden van de adviesraad;
b. het adviseren over de benoeming van de leden van de directie;
c. het binnen de kaders van artikel 4 lid 3 nader vormgeven en vaststellen van de activiteiten van 

de directie RDA.
4. Het bestuur kiest een voorzitter uit zijn midden en draagt deze ter benoeming voor. De voorzitter 

wordt benoemd door het college van bestuur.
5. Het bestuur verleent de voorzitter de bevoegdheid tot ondertekening namens het bestuur van de in 

het kader van de in artikel 2 lid 2 en 3 omschreven taken en bevoegdheden te nemen beslissingen.
6. Het bestuur kan de directie van de RDA gevraagd en ongevraagd richtlijnen en aanwijzingen geven 

inzake de strategie op het gebied van onderwijs, onderzoek en maatschappelijke dienstverlening.

Artikel 3 Adviesraad
1. De RDA kent een adviesraad. De leden van deze raad zijn werkzaam in het VO-veld, bij voorkeur als 

rector of bestuurder van een van de (opleidings-)scholen.
2. Via de adviesraad worden de (opleidings-)scholen betrokken bij de RDA. De adviesraad adviseert het 

bestuur en de directie van de RDA.
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3. De leden worden, op voordracht van de directie van de RDA, benoemd door het bestuur van de RDA.

Artikel 4 Directie
1. De RDA kent een directie, bestaande uit een algemeen directeur en een wetenschappelijk directeur.
2. De directie wordt, na advies van het bestuur, benoemd en ontslagen door het college van bestuur.
3. De directie is belast met de organisatie en coördinatie van het onderwijs en onderzoek binnen de RDA. 

De directie is daartoe ten minste verantwoordelijk voor:
a) het opstellen van de onderwijs- en examenregeling van de opleidingen uit artikel 1, lid 2 

alsmede de regelmatige beoordeling daarvan,
b) het opstellen van algemene richtlijnen voor de wetenschapsbeoefening van de RDA,
c) het opstellen van het (meer)jaarlijks onderzoekprogramma van de RDA,
d) het opstellen van het (meer)jaarlijks onderwijsprogramma van de RDA,
e) het voorbereiden van de besluiten tot instelling van de opleidings- en examencommissies 

van de RDA, alsmede het voorbereiden van de benoemingsbesluiten van de leden van die 
commissies,

f) het opstellen van kaders voor toelating tot en vrijstelling van delen van de opleidingen uit 
artikel 1 lid 2 alsmede het opstellen van de procedures en criteria met betrekking tot 
erkenning van eerder verworven competenties met betrekking tot die opleidingen,

g) het opstellen van kaders voor toelating tot en vrijstelling van delen van de 
(onderwijs)programma's en/of -activiteiten als bedoeld in artikel 1 lid 3 sub a en b 
alsmede het opstellen van de procedures en criteria met betrekking tot erkenning van 
eerder verworven competenties met betrekking tot (onderwijs)programma's;

h) het adviseren van de faculteiten bij het opstellen van kaders voor toelating tot en 
vrijstelling van delen van de opleidingen en (onderwijs)programma's als bedoeld in artikel 
1 lid 3 sub c en d alsmede het adviseren van de faculteiten bij het opstellen van de 
procedures en criteria met betrekking tot erkenning van eerder verworven competenties 
van die opleidingen en (onderwijs)programma's;

i) het opstellen van het (meerjaren) personeelsplan (OBP en WP) werkzaam voor de RDA;
j) het opstellen van het voorlopig vastgestelde begrotingsplan en het financieel jaarverslag 

van de RDA;
k) het voorbereiden van de benoeming van de leden werkzaam in het VO-veld als bedoeld in 

artikel 3 lid 3.
4. De directie voert tevens het secretariaat van het bestuur.
5. De dagelijkse leiding van de RDA berust bij de algemeen directeur. Als zodanig is de algemeen 

directeur in het bijzonder belast met de in artikel 4 lid 3 genoemde werkzaamheden. Ook geeft de 
algemeen directeur leiding aan het personeel van de RDA.

6. De taken genoemd in art. 4, lid 3, sub a, e, f, en g worden voorbereid door de algemeen directeur. De 
taken genoemd in art. 4, lid 3, sub b en c. worden voorbereid door de wetenschappelijk directeur. De 
taken genoemd in art. 4, lid 3 sub d, h, i en j worden voorbereid door de algemeen directeur en 
wetenschappelijk directeur gezamenlijk.

7. De directie geeft ten aanzien van het gevoerde beleid alle gevraagde inlichtingen aan het bestuur en 
het college van bestuur.

Artikel 5 Examencommissie
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1. Er is door het bestuur één examencommissie ingesteld die ziet op de opleidingen genoemd in artikel 1 
lid 2 en op de educatieve opleidingsonderdelen genoemd in artikel 1, lid 3 sub a en b.

2. De examencommissie heeft de taken en bevoegdheden die, gezien het bepaalde in artikel 35 van de 
Structuurregeling en onverminderd het bepaalde dienaangaande in de WHW, toekomen aan de 
commissie in de zin van die regeling.

3. Onverminderd het bepaalde in artikel 5, lid 2 heeft de examencommissie de taak om, namens het 
bestuur, studenten toe te laten tot de opleidingen en de programma's bedoeld in artikel 1 lid 2 en op 
de educatieve opleidingsonderdelen genoemd in artikel 1, lid 3 sub a en b. De examencommissie 
verstrekt daartoe een bewijs van toelating.

4. De examencommissie bestaat uit minimaal 3 en maximaal 18 leden.
5. De voorzitter en de overige leden worden door het bestuur voor een periode van twee jaar benoemd. 

Bij tussentijdse vacatures vindt benoeming plaats voor de resterende termijn.
6. De examencommissie bepaalt haar eigen werkwijze.

Artikel 6 Opleidingscommissie
1. Voor de opleidingen genoemd in artikel 1 lid 2 is door het bestuur één opleidingscommissie ingesteld.
2. De opleidingscommissie heeft de taken en bevoegdheden die, gezien het bepaalde in artikel 34 van de 

Structuurregeling, toekomen aan de commissie in de zin van die regeling.
3. De opleidingscommissie is als volgt samengesteld:

a. ten minste drie leden uit het wetenschappelijk personeel dat belast is met onderwijs in de 
opleidingen uit artikel 1 lid 2, op voordracht van de directie RDA;

b. evenveel leden gekozen uit studenten die ingeschreven staan voor de opleidingen uit artikel 1 
lid 2.

3. De studentleden van de opleidingscommissie worden gekozen voor een periode van een jaar, de 
overige leden worden aangewezen voor een periode van twee jaar.

4. De opleidingscommissie kiest uit haar midden een voorzitter, en beschikt over een ambtelijk 
secretaris.

5. De opleidingscommissie bepaalt, voor het overige, haar eigen werkwijze.

Artikel 7 Medezeggenschap
De medezeggenschap van de Radboud Docenten Academie is, met inachtneming van het bepaalde in
artikel 41 van de structuurregeling, nader geregeld in het instellingsbesluit van onderdeelcommissie
Radboud Docenten Academie.

Artikel 8 Personeel
1. Het personeel van de RDA bestaat uit:

a. medewerkers die zijn aangesteld bij de RDA. Indien een medewerker in overwegende mate 
werkzaamheden zal verrichten in relatie met een vakgebied van een van de in artikel 1, eerste 
lid, genoemde faculteiten, wordt over diens taakstelling door de directie afgestemd met de 
decaan van deze faculteit;

b. de medewerkers die zijn aangesteld bij een van de in artikel 1, eerste lid, genoemde 
faculteiten en die zijn aangewezen om werkzaamheden voor de RDA te verrichten. De 
taakstelling van een dergelijke medewerker wordt geregeld in goede overeenstemming met 
de betreffende faculteit en de directie RDA;
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c. een nader te bepalen aantal 'liaisons' werkzaam bij een van de onder artikel 1, eerste lid, 
genoemde faculteiten die voor een nader te bepalen deel van hun taakstelling 
werkzaamheden verrichten ten behoeve van de RDA en de faculteiten.

2. Het personeel van de RDA verricht zijn werkzaamheden op verzoek van het bestuur en onder gezag 
van de directie.

Artikel 9 Slot- en overgangsbepalingen
1. Deze gemeenschappelijke regeling treedt in werking met ingang van 1 december 2017, en onder 

intrekking van de laatstelijk op [datum] gewijzigde gemeenschappelijke regeling.
2. De wijziging of beëindiging van de regeling behoeft de goedkeuring van het college van bestuur.
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