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Bijlage 7 Reglement van Orde van het College van Beroep voor de
Examens

Regeling ter uitvoering van het bepaalde in artikel 54 van de Structuurregeling van de Radboud
Universiteit Nijmegen.

HOOFDSTUK 1. ALGEMENE BEPALING

Artikel 1. Begripsbepaling

In dit reglement wordt verstaan onder:
e college: het College van Beroep voor de Examens als bedoeld in artikel 51 van de Structuurregeling
van de Radboud Universiteit Nijmegen.

HOOFDSTUK 2. HET COLLEGE VAN BEROEP VOOR DE EXAMENS

Artikel 2. Omvang en samenstelling kamer

1. Het college beraadslaagt en beslist in een kamer met vijf leden over geschillen die ingevolge de
Structuurregeling aan dit college zijn opgedragen. De leden worden aangewezen door de voorzitter.
Voor de behandeling van ieder beroep wijst de voorzitter aan:
a. de voorzitter van de kamer, en als zodanig kan worden aangewezen de voorzitter of de

plaatsvervangend voorzitter;

b. drie leden van de wetenschappelijke staf;
c. een studentlid.
De voorzitter wijst in beginsel tenminste één lid aan afkomstig uit de faculteit waarbinnen het beroep
is ingesteld.

2. De voorzitter kan bepalen dat het beroep behandeld wordt in een kamer met drie leden en dient
daarvan gemotiveerd melding maken in het eerstvolgende jaaroverzicht beroepen.

Artikel 3. Plaatsvervanging voorzitter
De voorzitter van het college wordt als zodanig bij afwezigheid of ontstentenis vervangen door een
plaatsvervangend voorzitter.

Artikel 4. Secretaris

1. Het college wordt bijgestaan door een secretaris, die door het College van Bestuur wordt aangewezen.
Tevens wijst het College van Bestuur een of meer plaatsvervangers aan.

2. De secretaris neemt bij de uitvoering van zijn werkzaamheden de aanwijzingen van de voorzitter in
acht.

HOOFDSTUK 3. RECHTSGANG BIJ HET COLLEGE VAN BEROEP VOOR DE
EXAMENS

Artikel 5. Indiening beroepschrift; termijn

1. Het beroepschrift wordt ingediend bij het secretariaat van het college.

2. De termijn van zes weken voor het indienen van een beroepschrift vangt aan met ingang van de dag na
die waarop de beslissing is bekendgemaakt.
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3.

Een beroepschrift is tijdig ingediend indien het voor het einde van de termijn van zes weken is
ontvangen. Bij verzending per post is een beroepschrift tijdig ingediend indien het voor het eind van
die termijn ter post is bezorgd, mits het niet later dan een week na afloop van de termijn is ontvangen
door het secretariaat van het college.

Indien het beroepschrift bij een examinator dan wel een ander universitair orgaan dan het college is
ingediend, wordt het beroepschrift, nadat daarop de datum van ontvangst is aangetekend, met de
daarbij overgelegde stukken doorgezonden aan het secretariaat van het college. In dit geval wordt
voor het vaststellen van de ontvankelijkheid als datum van indiening bij het college aangemerkt de
boven bedoelde aangetekende datum van ontvangst.

Artikel 6. Inhoud beroepschrift; herstel verzuim

1.

Het beroepschrift is ondertekend en bevat tenminste:

a. naam, adres, woonplaats, opleiding en studentnummer van de appellant;

b. aanduiding van de desbetreffende examinator, examencommissie of ander orgaan;

c.een duidelijke omschrijving van de beslissing waartegen het beroep is gericht, met overlegging
indien mogelijk van een afschrift daarvan, dan wel, ingeval het beroep is gericht tegen het weigeren
van een beslissing, een duidelijke omschrijving van de beslissing die naar het oordeel van de
appellant had moeten worden genomen;

d.de gronden van het beroep;

e.de dagtekening.

De voorzitter van het college stelt de appellant in kennis van eventueel door hem gepleegde

verzuimen en nodigt hem uit deze binnen een door de voorzitter te stellen termijn te herstellen.

Ingeval de appellant niet binnen die termijn de door hem gepleegde verzuimen heeft hersteld, kan het

beroep niet-ontvankelijk worden verklaard.

Artikel 7. Poging tot minnelijke schikking

1.

Het college zendt het beroepschrift onverwijld aan de voorzitter van het orgaan waartegen het beroep
is gericht met uitnodiging om in overleg met betrokkenen na te gaan of een minnelijke schikking van
het geschil mogelijk is.

Indien het beroep is gericht tegen een beschikking van een examinator, geschiedt de in het vorige lid
bedoelde toezending aan de voorzitter van de desbetreffende examencommissie.

Het college verzoekt de voorzitter van het desbetreffende orgaan de indiener van het beroepschrift zo
spoedig mogelijk, doch uiterlijk vijf dagen na ontvangst van de uitnodiging, op te roepen om in
overleg met betrokkenen na te gaan of een minnelijke schikking bereikt kan worden.

Het college verzoekt de voorzitter van het desbetreffende orgaan binnen drie weken na toezending van
de in het eerste lid bedoelde uitnodiging het college gemotiveerd mede te delen tot welke uitkomst het
beraad heeft geleid. Bij die mededeling legt de voorzitter de op het geding betrekking hebbende
stukken over. Indien een minnelijke schikking niet mogelijk is gebleken, voegt de voorzitter daarbij
een verweerschrift van het orgaan c.g. van de desbetreffende examinator.

Artikel 8. Achterwege laten poging tot minnelijke schikking

De voorzitter van het college kan besluiten dat een poging om tot een minnelijke schikking te geraken
achterwege zal worden gelaten indien naar zijn oordeel een dergelijke poging kennelijk zinloos is dan
wel tot onevenredig nadeel voor de appellant zal leiden. In dat geval bepaalt de voorzitter een termijn
waarbinnen het verweerschrift moet worden ingediend.

Artikel 9. In behandeling nemen beroep

1.

Is een minnelijke schikking niet mogelijk gebleken, dan wordt het beroepschrift door het college in
behandeling genomen.
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2. De voorzitter wijst de leden van het college aan die het desbetreffende beroep zullen behandelen.
Tevens stelt hij de datum en uur van de zitting ter behandeling van het beroep vast. De behandeling ter
zitting vindt zo mogelijk plaats binnen twee weken na afloop van de in artikel 7, vierde lid, bedoelde
termijn.

3. Voordat het college op het beroep beslist, stelt het partijen in de gelegenheid te worden gehoord.

Artikel 10. Afzien van het horen van partijen.

Het college kan afzien van het horen van partijen indien

a. het beroep kennelijk niet-ontvankelijk is,

b. het beroep kennelijk ongegrond is, of

c. de partijen hebben verklaard geen gebruik te willen maken van het recht te worden gehoord.

Artikel 11. Verplichting leden.

De leden van het college mogen zich, anders dan middels de voorzitter of secretaris, noch direct, noch
indirect inlaten met partijen, hun gemachtigden of hun raadslieden over enig voor hen aanhangig geschil
of over die waarvan zij weten of vermoeden dat voor hen aanhangig zal worden gemaakt.

Artikel 12. Toezending stukken voor de zitting.

1. De secretaris zendt het beroepschrift en het verweerschrift, indien het beroepschrift in behandeling
wordt genomen, aan die leden van het college die met de behandeling van het beroep zijn belast
alsmede, voor zover het betreft het verweerschrift, aan appellant.

2. Indien de omvang van de bijlagen bij het beroepschrift hiertoe aanleiding geeft kan volstaan worden
met het ter inzage leggen van deze bijlagen.

3. Indien het verweerschrift niet tenminste vijf werkdagen voor de openbare behandeling van het beroep
is ingediend bij de secretaris van het college, dient het te worden ingediend in achtvoud. In dat geval
zendt de secretaris zo mogelijk een afschrift van het verweerschrift aan appellant. Tevens draagt hij er
zorg voor dat een afschrift van het verweerschrift gedurende tenminste een uur voorafgaande aan de
zitting voor appellant ter inzage is.

4. Indien de appellant van oordeel is dat hij onvoldoende in de gelegenheid is geweest van de inhoud van
het verweerschrift kennis te nemen, kan hij de voorzitter verzoeken de behandeling ter zitting te
verdagen.

Artikel 13. Vervanging en bijstand ter zitting; getuigen en deskundigen.

1. Partijen kunnen zich ter zitting door een gemachtigde doen vervangen en zich door een raadsman
doen bijstaan. VVoorts kunnen zij getuigen en deskundigen ter zitting medebrengen. De hamen van
deze personen dienen uiterlijk op de vierde dag voor die der zitting schriftelijk te worden opgegeven
aan het college en aan de wederpartij.

2. Het college kan ambtshalve partijen oproepen om ter zitting in persoon te verschijnen tot het geven
van inlichtingen en kan ambtshalve of op verzoek van partijen getuigen en deskundigen oproepen.

3. Het college kan uit eigen beweging de door hem nodig geachte inlichtingen inwinnen en op het geding
betrekking hebbende stukken opvragen.

Artikel 14. Voegen van personen en zaken; splitsing.

1. leder wiens belangen bij het geschil rechtstreeks zijn betrokken, kan het college verzoeken te mogen
tussenkomen of zich bij een der partijen te mogen voegen. Indien het verzoek wordt toegestaan, wordt
de verzoeker beschouwd als partij.

2. Inhetin het eerste lid bedoelde geval beveelt het college de maatregelen die voor een goede
procesgang nodig zijn.

3. Het college is bevoegd samenhangende zaken te voegen en gevoegde zaken te splitsen.
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Artikel 15. Behandeling ter zitting.

1.

2.

3.

De behandeling ter zitting van het college is openbaar, tenzij zwaarwegende belangen zich hiertegen
naar het oordeel van het college verzetten.

De voorzitter van het college heeft de leiding van de zitting. Hij geeft elk der partijen de gelegenheid
haar standpunt toe te lichten.

Partijen kunnen de inhoud van het beroep en van het verweer alsmede de gronden, waarop deze
rusten, tot aan de sluiting der zitting wijzigen, tenzij het college van oordeel is, dat de wederpartij door
deze wijziging onredelijk wordt benadeeld.

Indien véor de sluiting der zitting blijkt, dat het onderzoek niet volledig is geweest, kan het college
bepalen, dat de behandeling ter zitting op een door het college te bepalen tijdstip zal worden
voortgezet. Daarbij kunnen aan partijen aanwijzingen worden gegeven met betrekking tot het bewijs.
Zodra de behandeling ter zitting is gesloten, deelt de voorzitter van het college mede, wanneer
uitspraak zal worden gedaan. Deze uitspraak wordt gedaan binnen veertien dagen na de sluiting der
zitting. Deze termijn kan door het college met ten hoogste veertien dagen worden verlengd. Aan
partijen wordt daarvan tijdig kennis gegeven.

Artikel 16. Beraadslaging en beslissing in raadkamer.

1.
2.

3.
4

Het college beraadslaagt en beslist in raadkamer, zo spoedig mogelijk na de behandeling ter zitting.
Het college beslist bij volstrekte meerderheid van stemmen. leder is verplicht aan de stemming deel te
nemen.

De secretaris woont de behandeling en beraadslaging in raadkamer bij met adviserende stem.

De leden en de secretaris zijn verplicht tot geheimhouding met betrekking tot de gevoelens welke in
raadkamer over het aanhangig beroep zijn geuit.

Artikel 17. Nader onderzoek.

Blijkt tijdens de behandeling in raadkamer, dat het onderzoek niet volledig is geweest, dan kan het college
gelasten, dat op een daarbij aangewezen of nader door de voorzitter vast te stellen zitting het onderzoek
wordt hervat.

Artikel 18. Uitspraak.

1.

De uitspraken van het college zijn gedagtekend en houden in:

a. namen en woonplaatsen der partijen en de namen der gemachtigden;

b. een beslissing;

c. de gronden, waarop de uitspraak rust;

d. de namen van de leden van het college, die de uitspraak hebben gewezen.

De uitspraak wordt door de voorzitter en de secretaris ondertekend. De secretaris draagt zorg voor het
verzenden van de uitspraak in afschrift aan partijen, alsmede aan het College van Bestuur, de
desbetreffende examencommissie en de decaan van de desbetreffende faculteit. Het college kan
bepalen, dat in de afschriften ten behoeve van belangstellenden de namen van partijen worden
weggelaten.

Bij de bekendmaking van de uitspraak wordt melding gemaakt van de mogelijkheid binnen zes weken
een beroepschrift in te dienen bij het College van Beroep voor het Hoger Onderwijs.

Artikel 19. Voorlopige voorziening.

1.

Indien onverwijlde spoed gelet op het belang van de appellant, dat vereist kan deze, in afwachting van
de uitspraak in de hoofdzaak, bij een met reden omkleed verzoekschrift, de voorzitter van het college
verzoeken een voorlopige voorziening te treffen. Appellant legt daarbij een afschrift van het
beroepschrift over. De voorzitter beslist na partijen te hebben gehoord, althans behoorlijk te hebben
opgeroepen.
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2. Het bepaalde in artikel 7, 9, 13, 15, eerste, tweede en vijfde lid, 18, eerste lid onder a, b en c en het
tweede lid is zoveel mogelijk van overeenkomstige toepassing op het verzoek bedoeld in het eerste
lid.

3. De voorlopige voorziening vervalt zodra door het college in de hoofdzaak is beslist, voor zover
daarvoor in de uitspraak geen ander tijdstip is aangegeven.

HOOFDSTUK 4. INWERKINGTREDING
Artikel 20. Inwerkingtreding

Dit reglement treedt in werking met ingang van 4 april 2011.

Aldus vastgesteld door het College van Beroep voor de Examens op 24 maart 2011 en goedgekeurd door
het College van Bestuur bij besluit van 4 april 2011.
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