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verantwoordelijkheden

Bij curriculumvoorbereiding en curriculumontwikkeling
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Rollen in het
curriculumvoorbereiding proces
(herzieningen en optimalisaties

bestaande curricula)

De rolbeschrijvingen op de volgende slides zijn tot stand gekomen door het SCJ/CIS projectteam, op
basis van bestaande beleidsstukken en de bevindingen het instellingsbrede inventarisatietraject.

Daarnaast worden deze rolbeschrijvingen steeds verder uitgewerkt en aangescherpt
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Opleidingsdirecteur

De opleidingsdirecteur is eindverantwoordelijke voor de opleiding en is in de context van
curriculumvoorbereiding degene die zorg draagt voor de inhoudelijke samenhang van de
opleiding.

In de praktijk wordt deze rol vaak ingevuld door een opleidingscoordinator. Soms zijn dat
namens de opleidingsdirecteur gedelegeerde taken, soms is er geen verschil tussen wat
bij de faculteit opleidingscodrdinator wordt genoemd, en wat in het Radboud
Besturingsmodel opleidingsdirecteur wordt genoemd.

“Elke opleiding of groep van opleidingen wordt bestuurd door een opleidingsdirecteur, te benoemen door de decaan van
de faculteit waartoe de opleiding behoort. De rol van opleidingsdirecteur wordt ingevuld door een hoogleraar, of, bij
uitzondering, een UHD. Het is mogelijk dat één persoon directeur is van meer dan één opleiding.

De opleidingsdirecteur zorgt dat het aangeboden onderwijs daadwerkelijk wordt gegeven en aan de kwaliteitstandaard
voldoet en stelt daarvoor jaarlijks een onderwijsplanning op.

De opleidingsdirecteur:

- Is het gezicht van de opleiding naar buiten
Is verantwoordelijk voor de inhoudelijke samenhang van de opleiding
Zorgt voor de organisatie en uitvoering van de opleiding
Richt de kwaliteitszorg rond de opleiding in
Zorgt voor evaluatie van het onderwijs en de opvolging daarvan
Onderhoudt contact met het werkveld
Stelt het opleidingsjaarverslag op”

Bron: Radboud Besturingsmodel
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https://www.ru.nl/sites/default/files/2023-05/Besturingsmodel%20Radboud%20Universiteit.pdf

Opleidingscommissie

De opleidingscommissie geeft in de context van curriculumvoorbereiding
advies over cursusontwerpen en de opbouw van het cursusprogramma.
Vanuit de opleidingscommissie wordt er ook zorg gedragen voor het
behartigen van het studentperspectief in de ontwerpkeuzes die er m.b.t.
het curriculum worden gemaakt.

ledere opleiding heeft een opleidingscommissie. Eventueel kunnen opleidingen ook samen een opleidingscommissie hebben. De
samenstelling en benoeming van de leden van de opleidingscommissie wordt geregeld in het faculteitsreglement. De
opleidingscommissie bestaat altijd voor de helft uit studenten. De opleidingscommissie heeft bij de Radboud Universiteit niet de status
van medezeggenschapsorgaan zoals dat bij openbare universiteiten wel het geval is.

De opleidingscommissie:

Brengt advies uit over het OER

Beoordeelt jaarlijks de uitvoering van de OER

Brengt gevraagd of ongevraagd advies uit aan de decaan en de onderwijsdirecteur over het onderwijs
Elke opleiding heeft een werkveldadviesraad. Opleidingen kunnen ook samen een werkveldadviesraad hebben.

Bron: Radboud Besturingsmodel
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https://www.ru.nl/sites/default/files/2023-05/Besturingsmodel%20Radboud%20Universiteit.pdf

Studentvertegenwoordiger

Een studentvertegenwoordiger brengt het perspectief van studeerbaarheid in bij
curriculumoptimalisaties (wijzigingen op het niveau van een cursusontwerp).

De precieze invulling van deze rol kan per opleiding of per cursus worden bekeken.

Bron: Feedback op eerdere versie van procesplaat vanuit de
stuurgroep CIS. In die versie van de procesplaat werd deze
vertegenwoordiging bij een wijziging op cursusniveau ingevuld door
de opleidingscommissie. Dat is in veel gevallen te veel voor een
wijziging op cursusniveau.
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Cursuscoordinator

Een cursuscoordinator is iemand uit het
wetenschappelijk personeel die de
eindverantwoordelijkheid draagt voor een
bepaalde cursus
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Onderdeelcoordinator

Leerlijncoordinator
Studiejaarcoordinator
Minorcoordinator

Een onderdeelcodrdinator is een
persoon die verantwoordelijk voor het
borgen van de inhoudelijke samenhang
tussen een samenhangende subset van
cursussen, maar niet een geheel

curriculum.

Kan bijvoorbeeld zijn:

Voorbeeld van hoe dit wordt toegepast:

“De opleidingsdirecteur kan zich laten ondersteunen
door jaar- of leerlijncoérdinatoren. Deze
coodrdinatoren zorgen ervoor dat de

- Leerl jn onderwijsonderdelen in hun studiejaar/leerlijn

. voldoen aan de voorwaarden op curriculumniveau.
= St u d | e_] daar Voor een studiejaarcoérdinator ligt het accent hierbij
_ M | nor op de horizontale afstemming, voor een

leerlijncodrdinator op de verticale afstemming”
Bron: Beleidskader toetsing FSW
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Onderwijscoordinator

Een onderwijscodrdinator is iemand die zorg
draagt voor de uitvoerbaarheid van een
curriculum,

“Plannen en codrdineren van onderwijsactiviteiten,
op basis van (delen) van het onderwijsprogramma,
ter bevordering van een doelmatig, efficiént en
kwalitatief hoogwaardig onderwijsproces en
onderwijsuitvoering.”

Bron: Radboud ufo-profiel onderwijscodrdinator
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https://fws.e-office.com/vsnu/fws.nsf/wwwpdf/Onderwijsco%C3%B6rdinator3/$File/v02O3_Onderwijsco%C3%B6rdinator.pdf

Onderwijsadviseur

Een onderwijsadviseur ondersteunt het curriculumteam bij
curriculumoptimalisaties en curriculumherzieningen of
curriculumontwikkeling vanuit onderwijskundig, technisch, beleidsmatig
of innoverend perspectief.

“Ontwikkelen van en adviseren over het onderwijsbeleid en
ondersteunen bij de implementatie en toepassing ervan, uitgaande van
de geformuleerde strategie van de instelling/faculteit en binnen het
aangewezen kennis-/vakgebied, zodanig dat de doelstellingen van het
wetenschappelijk onderwijs optimaal worden gerealiseerd.”

Bron: Radboud UFO profiel Medewerker Onderwijsontwikkeling

Komt bijvoorbeeld in de praktijk terug:

- Onderwijsadviseurs vanuit Education Support
- Onderwijsadviseurs vanuit TIP faculteiten

- Onderwijsinnovators (FNWI)
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https://fws.e-office.com/vsnu/fws.nsf/wwwpdf/Medewerker_onderwijsontwikkeling4/$File/Medewerker%20onderwijsontwikkeling4.pdf

Curriculumteam

De groep mensen bestaande uit
wetenschappelijk en ondersteunend personeel
verantwoordelijk voor onderwijs uit een bepaald
curriculum, voorgezeten door de
opleidingsdirecteur, en bestaande uit
betrokken cursuscoordinatoren,
onderdeelcoordinatoren, en de
onderwijscodrdinator. Ondersteund door
onderwijsadviseurs vanuit de faculteit en/of
vanuit Education Support.

Voorbeelden hoe dit in de praktijk terugkomt:
Bij FSW: Managementteam opleiding
Bij FNWI: Curriculumcommissie
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Rollen in het curriculum
ontwikkelingsproces

(ontwikkeling nieuwe curricula)

De rolbeschrijvingen op de volgende slides zijn tot stand gekomen door het SCJ/CIS projectteam, op
basis van bestaande beleidsstukken en de bevindingen het instellingsbrede inventarisatietraject.

Daarnaast worden deze rolbeschrijvingen steeds verder uitgewerkt en aangescherpt
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Faculteitsbestuur/
College van Bestuur

Het Faculteitsbestuur en het College van Bestuur van de Radboud
Universiteit zijn verantwoordelijk voor de dagelijkse leiding en het
algemene beleid van de universiteit. Bij het opstellen van een nieuw
curriculum moet een instemmingsaanvraag worden gedaan om de
opleiding op te nemen in het opleidingsaanbod van de faculteit. Het
faculteitsbestuur en het college van bestuur bepalen of de
Instemmingsaanvraag goedgekeurd wordt

Radboud Universiteit %’
"/"Mme?‘y\




Commissie Doelmatigheid Hoger
Onderwijs

De Commissie Doelmatigheid Hoger Onderwijs beoordeelt aanvragen voor
nieuwe opleidingen, locaties en bestuurlijke veranderingen, waaronder de
macrodoelmatigheidsaanvraag. Deze macrodoelmatigheidsaanvraag wordt
gedaan om de opleiding te bekostigen vanuit het ministerie van OCW.

(Als in een bestaand programma meer dan 50% van de eindtermen veranderd,
dan moet een nieuwe macrodoelmatigheidsaanvraag worden gedaan).
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Nederlands Vlaamse Accreditatie
Organisatie

De rol van de Nederlands Vlaamse Accreditatie Organisatie is om de
kwaliteit van het hoger onderwijs in Nederland en Vlaanderen te
waarborgen door bestaande en nieuwe opleidingen te accrediteren en
de kwaliteitszorg van instellingen te beoordelen.

Bij het opstellen van een nieuw curriculum moet bij deze organisatie
de Toets Nieuwe Opleiding ingediend worden. Deze toets is van
belang voor het verkrijgen van een accreditatie (het uitgeven van
erkende diploma’s).
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