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Het proces voor curriculumherziening
en curriculumoptimalisatie

Bij het wijzigen van bestaande onderwijsontwerpen wordt er onderscheid gemaakt tussen
curriculumherzieningen (bij veranderingen op curriculumniveau) en curriculumoptimalisaties (bij
veranderingen op cursusniveau).

De procesplaat op de volgende slide is tot stand gekomen door het SCJ/CIS projectteam, op basis van
de bevindingen het instellingsbrede inventarisatietraject, met daarnaast input van de
onderwijskundige ondersteuners die betrokken zijn bij pilot 1 van een Slimmer Collegejaar.

Daarnaast wordt deze plaat continu doorontwikkeld.
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Het curriculum ontwikkelingsproces

Globaal kent het proces van het ontwikkelen van een nieuwe opleiding vier fasen:
1. Ideeénfase
2. Ontwikkelfase
3. Aanvraagfase
4. Opstartfase

Met daarin drie stop/go-momenten:

1. Instemmingsaanvraag bij het Faculteitsbestuur en het college van bestuur. De aanvraag is om de
opleiding op te nemen in het opleidingsaanbod van de faculteit.
2. Macrodoelmatigheidsaanvraag bij de Commissie Doelmatigheid Hoger Onderwijs. De aanvraag is om
de opleiding te bekostigen vanuit het ministerie van OCW.
3. Toets Nieuwe Opleiding bij de Nederlands Vlaamse Accreditatie Organisatie. De toets is van belang
voor het verkrijgen van een accreditatie (het uitgeven van erkende diploma'’s).

In dit proces begeleiden de onderwijsbeleidsmedewerkers van Education Affairs het ontwikkelteam.
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