Radboud Universiteit Overzicht salarisschalen (per 1 juli 2026 = +3,1%+50,-) jul-26
schaal
. 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 H2 H1 P SA
0 3.037 3.064 3.092 3.119 3.147 3.173 3.202 3.537 3.873 3.706 4.925 5.932 6.764 7.097 7.682 8.309 8.992 9.862 7.475 8.309 3.204 -
1 3.064 3.092 3.119 3.147 3.173 3.202 3.230 3.706 4.051 3.873 5.103 6.102 6.934 7.265 7.891 8.529 9.273 10.168 7.682 8.529 3.706 -
2 3.092 3.119 3.147 3.173 3.202 3.230 3.369 3.873 4.251 4.051 5.264 6.267 7.097 7.475 8.099 8.759 9.566 10.487 7.891 8.759 3.873 3.230
3 3.119 3.147 3.173 3.202 3.230 3.256 3.537 4.051 4.422 4.251 5.425 6.437 7.265 7.682 8.309 8.992 9.862 10.815 8.099 8.992 4.051 3.256
4 3.147 3.173 3.202 3.230 3.256 3.288 3.622 4.159 4.599 4.422 5.581 6.596 7.475 7.891 8.529 9.273 10.168 11.160 8.309 9.273 - 3.288
5 3.173 3.202 3.230 3.256 3.284 3.369 3.706 4.251 4.763 4.599 5.760 6.764 7.682 8.099 8.759 9.566 10.487 11.504 8.529 9.566 - -
6 3.202 3.230 3.256 3.284 3.312 3.452 3.785 4.334 4.925 4.763 5.932 6.934 7.891 8.309 8.992 9.862 10.815 11.866 8.759 9.862 - -
7 - 3.256 3.284 3.312 3.369 3.537 3.873 4.422 5.103 4.925 6.102 7.097 8.099 8.529 9.273 10.168 11.160 12.242 8.992 10.168 - -
8 - - 3.312 3.340 3.452 3.622 3.960 4.518 5.264 5.103 6.267 7.265 8.199 8.759 9.566 10.487 11.504 12.626 9.273 10.487 - -
9 - - 3.340 3.369 3.537 3.706 4.051 4.599 - 5.264 6.437 7.475 - 8.992 9.862 10.815 11.866 13.024 9.566 10.815 - -
10 - - - 3.452 3.622 3.785 4.159 4.673 - 5.425 6.596 7.573 - - - - - - 9.862 11.160 - -
11 - - - - - - - - - 5.581 6.682 - - - - - - - 10.168 | 11.504 - -
12 - - - - - - - - - 5.760 - - - - - - - - 10.487 | 11.866 - -
13 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 10.815 | 12.242 - -
14 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 12.626 - -
15 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 13.024 - -
functieniveau matrix onderwijs Docent4 |Docent3 [Docent2 [Docent1 Decaan 2 |Decaan1 |Hoog- Hoog- Promo-  [Student-
en onderzoek UFO Onderz. 4 |Onderz. 3 |Onderz. 2 |Onderz. 1 leraar 2 [leraar1  [vendus assistent
ubD 2 uD1 UHD 2 UHD 1
arbeidsgehandicapten wettelijk minimum uurloon bijdragepercentages en franchises per 1 januari 2026 diverse bedragen 2026
per 1 juli 2026 per 1 juli 2026
% werk- % werk- max minimum vakantieuitkering (jan) € 242,96 per mnd
% WML salaris leeftijd % bedrag |premie nemer gever afdracht |[franchise |jaarloon* |eindejaarsuitkering 8,30%
minimumbedrag (jan) €  2.250,00 per jaar
0 100 2.477,85 15 30,0 4,50 |OP/NP en Anw comp 8,13 18,97 27,10 19.200 137.800 [waarde verlofuur 0,704%
1 105 2.601,74 16 34,5 5,17 [vut/vPL 0,00 0,00 0,00 - - EHBO toelage (index 1-1-26) € 15,55 per mnd
2 110 2.725,63 17 39,5 5,92 [AAOP 0,21 0,49 0,70 29.700 - basistoelage BHV (index 1-1-26) € 343 per jaar
3 115 2.849,52 18 50,0 7,50 basistoelage PAM (index 1-1-26) € 343 per jaar
4 120 2.973,42 19 60,0 8,99 [Aof (WIA-basis) 0,00 7,63 7,63 - 79.409 |stagevergoeding MBO (index 1-1-26) € 227,00 per mnd
20 80,0 11,99 |UFO 0,00 0,68 0,68 - 79.409 |stagevergoeding HBO/WO (index 1-1-26) € 390,00 per mnd
>21 100,0 14,99 |zZvW 0,00 6,10 6,10 - 79.409
WKO (Kinderopvang) 0,00 0,50 0,50 - 79.409 |eerst volgende indexatie BHV/PAM/stage: 1 jan 2029

Het opbouwpercentage pensioen is persoonsafhankelijk. Op het persoonlijk 'uniform pensioen overzicht' (UPO) kan iedere medewerker het opbouwpercentage vinden, wat van toepassing is.

maximum premiedagloon voor premieafdracht = € 304,25 (€ 79.409,25 per jaar over 261 dagen)

maximum inkomensdagloon voor uitkeringen (WW/ZW/WAO/WIA) = € 309,91
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